
FACHARZT m/w/d 
ODER ARZT IN 
WEITERBILDUNG m/w/d

(KURZ VOR DER FACHARZTANERKENNUNG)

für die Anästhesiologische Klinik

Die Abteilung für Anästhesie ist verantwortlich für die anästhesio-
logische Betreuung der Abteilungen Viszeral- und Gefäßchirurgie, 
Unfallchirurgie / Orthopädie, Wirbelsäulenchirurgie, HNO, Gynäko-
logie / Geburtshilfe und Innere Medizin mittels aller gängigen und 
modernen Methoden der Allgemein- und Regionalanästhesie und 
erbringt derzeit ca. 5.000 Anästhesien pro Jahr. Zum weiteren Aufga-
bengebiet gehören die organisatorische Leitung der interdisziplinä-
ren Intensivstation, die Betreuung des Transfusionswesens sowie die 
Schmerztherapie. Wir bemühen uns, durch Verfahren der postopera-
tiven Schmerzbehandlung – insbesondere Regionalanästhesie mittels 
Kathetertechnik – die Belastung für den Patienten möglichst gering 
zu halten.
Die Abteilung stellt arbeitstäglich den/die Notarzt/-ärztin an zwei  
Notarztstandorten. Unsere Abteilung besteht aus einem Team von  
17 Fachärzten/-ärztinnen sowie einem Team von Pflegekräften, die 
zum größten Teil über eine Ausbildung als Fachkräfte für Anästhesie- 
und Intensivmedizin verfügen.

Ihre Aufgaben
•	Anästhesiologische Patientenversorgung in allen Bereichen, die der 

Verantwortlichkeit der Abteilung entsprechen
•	Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Ihre Qualifikationen
•	Facharzt/-ärztin für Anästhesie bzw. Arzt / Ärztin in Weiter- 

bildung (kurz vor der Facharztanerkennung) für Anästhesie
•	Bei ausländischen Bewerberinnen und Bewerbern setzen wir die 

deutsche Approbation und das C1-Sprachzertifikat voraus

Das bieten wir Ihnen
•	Reine Facharztabteilung mit einem attraktiven Dienstplan- und  

Rufbereitschaftsdienstmodell mit großer Flexibilität
•	Mögliche Teilnahme am Notarztdienst
•	Weiterbildungsermächtigung Anästhesie: 4 Jahre (WBO 2020)  

bzw. 3 Jahre (WBO 2006)
•	Vergütung nach TV-Ärzte/VKA sowie bis zu 39 Tage Urlaub
•	Betriebsrente sowie betriebliche Altersvorsorge
•	25 € Zuschuss zum TGO-Jobticket / Deutschlandticket
•	Intensive Einarbeitung für den leichten Einstieg
•	Familienfreundliche Arbeitsbedingungen mit individuellen  

Teilzeitmodellen und flexibler Dienstplangestaltung
•	Fahrrad-Leasing
•	Diverse Angebote zur Gesundheitsvorsorge  

(Yoga, Rückenschule, Pilates etc.)
•	Umfangreiches Fortbildungsprogramm und individuelle  

Weiterbildungsmöglichkeiten
•	Möglichkeit zur Notarztfortbildung
•	Mitarbeitervorteile bei mehr als 800 Anbietern
•	Mitarbeit in einer zukunftssicheren und wachsenden Klinik

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
über unser Online-Formular oder per E-Mail an
bewerbung@ortenau-klinikum.de

Ortenau Klinikum Achern | Personaldirektion
Josef-Wurzler-Straße 7 | 77855 Achern 

Viele weitere attraktive 
Stellen finden Sie in unserem 
Karriere-Portal.

	  www.stellenangebote-ok.de

Betriebsstelle
Achern

Beginn
Nächstmögl. 
Zeitpunkt

Zeitraum
Unbefristet

Umfang
Voll- oder Teilzeit

Gleichbehandlung
ortenau.jobs/agg

Kontakt
Dr. Michael 
Neuburger,
Chefarzt,
07841 700-2500

Bewerben Sie 

sich jetzt!

IHRE ZUKUNFT AM 
ORTENAU KLINIKUM

Mit rund 5.900 Beschäftigten ist das Ortenau Klinikum der größte Arbeitgeber im Ortenau-
kreis. Deutschlandweit zählen wir zu den 30 Größten im Gesundheitsbereich. Für die Menschen 
in der Region sind wir ein wichtiger Gesundheitspartner. Nutzen Sie unsere exzellenten 
Möglichkeiten für Ihre berufliche Entwicklung. Als öffentlicher Arbeitgeber bieten wir Ihnen 
mehr als einen sicheren Job. Dazu gehört auch eine Förderung nach Ihren Interessen – für 
Ihre persönliche Karriere. 

ortenau-klinikum.de


